REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA SKOLA IVANA TRNSKOGA
HRVATSKA KOSTAJNICA
HRVATSKIH BRANITELJA 14

KLASA: 112-02/26-02/15

URBROJ: 2176-63-01-26-1

Hrvatska Kostajnica, 28. kolovoza 2026.

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13. i 152/14.,
7/17.,68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23),
Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24),
Srednja Skola lvana Trnskoga Hrvatska Kostajnica raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. POMOCNIK/CA U NASTAVI — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme do 31.
kolovoza 2027. godine u nepunom radnom vremenu, 30 sati ukupnog radnog
vremena tjedno.

Mjesto rada: Srednja $kola Ivana Trnskoga Hrvatska Kostajnica, Hrvatskih branitelja 14,
Hrvatska Kostajnica

Na natjeCaj se mogu javiti muske i zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine* broj: 82/08 1 69/17).

Pomoc¢nik/ca u nastavi mora ispunjavati sljedece uvjete:

- mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (zdravstvena sposobnost se dokazuje
lije¢niCkom potvrdom, medicine rada ili lije€nika opce prakse, a koju je izabrani
kandidat/kinja obvezan/a dostaviti prije sklapanja ugovora o radu),

- imati zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoc¢nika u nastavi,

- imati najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO, a iznimno ako ispunjava uvjet zavrSene
najmanje razine obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih
(osposobljavanje) za pomoc¢nika u nastavi, ako na podru¢ju osnivac¢a odgojno — obrazovne
ustanove nije moguce zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije U suprotnosti s interesima
ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Ne moze se primiti u radni odnos osoba kod koje postoje zapreke za rad navedene u ¢lanku
23. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine* broj 71/23).

Pomoc¢nik/ca u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom
¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca odgojno — obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomoc¢nika/cu u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika/ce s teSko¢ama u
razvoju.

Potporu tijekom odgojno — obrazovnog procesa uceniku/ci s teSko¢ama u razvoju pruza
pomoc¢nik/ca u nastavi u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motoricku
aktivnost ucenika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u
svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim 1 izvanucionickim aktivnostima sa svrhom
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izjednacavanja mogucénosti u obrazovanju s tendencijom osamostaljivanja ucenika/ce u
Skolskoj sredini.

Od podnositelja prijave trazimo i postivanje razliCitosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u
razvoju, otvorenost, odgovornost, fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine,
podjednaka sklonost individualnom i timskom radu, to¢nost u izvrSavanju poslova,
organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (svjedodzba, diploma ili potvrda o
steCenoj stru¢noj spremi)

- dokaz o drzavljanstvu

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja/ice prijave ne vodi kazneni
postupak ( ne starije od 30 dana od dana objave natjecaj)

- dokaz o zavrSenom programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
pomoc¢nika u nastavi u trajanju od 250 sati

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku i ne vrac¢aju se kandidatu nakon zavrsetka
natjeCajnog postupka. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije od kandidata koji
je zadovoljio u postupku izvrsit ¢e se uvid u originalnu ili ovjerenu dokumentaciju prije
zaklju€ivanja ugovora o radu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine«
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata
(»Narodne novine« broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoS$ljavanju osoba s
invaliditetom (»Narodne novine« broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine« broj 84/21. 1 13/26), duzan je
u prijavi na natjecaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze prema posebnom zakonu,
a ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017,
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona, a koji su objavljeni na
sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21 i 13/26), uz prijavu na natjecaj duzan
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49.
stavkom 1. Zakona, a koji su objavljeni na na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeCaja, priloziti rjesenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i

sl.).

Kandidati koji temeljem ostalih zakonskih propisa ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju, po posebnim propisima, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloziti sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju, a prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvaruju samo pod jednakim uvjetima, ukoliko ispunjavaju sve
uvjete natjecaja.

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natje¢aj je 8 dana od dana objave natje¢aja na web stanici Skole
1 na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti u zatvorenoj omotnici
putem poste na adresu §kole: SREDNJA SKOLA IVANA TRNSKOGA HRVATSKA
KOSTAJNICA, Hrvatskih branitelja 14., 44430 Hrvatska Kostajnica, s naznakom ,,Za
natjecaj- pomoc¢nik/ca u nastavi®.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i1 priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune 1 nepravodobne prijave nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava
biti pozvani na dopunu istih.

Kandidati ¢e putem web stranice Skole biti obavjesteni o mjestu i vremenu odrzavanja
razgovora - https://ss-itrnskog-hrvatskakostajnica.skole.hr/

S prijavljenim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu obavit ¢e se razgovor s ciljem utvrdivanja sposobnosti, vjestina,
interesa, motivacije i osobina kandidata, a u svrhu odabira najboljeg kandidata za radno mjesto
pomoc¢nika u nastavi.

Za Kandidate koji ne pristupe razgovoru smatra se da su odustali od prijave na natjecaj te se
viSe nece smatrati kandidatima u selekcijskom postupku.

Izabrani/a kandidat/kinja duzan/a je dostaviti lije¢ni¢ku potvrdu, medicine rada ili lije¢nika
opce prakse, a prije sklapanja ugovora o radu.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://ss-itrnskog-hrvatskakostajnica.skole.hr/

O rezultatima natjecaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice Skole: https://ss-itrnskog-hrvatskakostajnica.skole.hr/

Natjecaj je objavljen dana 28. kolovoza 2026. na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Skole i otvoren je do 7. rujna 2026. godine.

Ravnateljica:

Mirela Majstorovi¢, prof.

Mirela Majstorovié
Elektronicki potpisano: 28.08.2026 08:39:30

Provjera: http://82.132.30.21:49419/Digi
talniPotpisi/PreuzmiDokument/93552CC7-86
74-4CC5-A386-DD23ED981A0B.pdf
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