REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA SKOLA IVANA TRNSKOGA
HRVATSKA KOSTAJNICA
HRVATSKIH BRANITELJA 14

KLASA: 112-01/24-01/14

URBROJ: 2176-63-01-24-2
Hrvatska Kostajnica, 13.12.2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.
i 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23) ravnateljica Srednje Skole Ivana
Trnskoga Hrvatska Kostajnica, objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1.STRUKOVNI UCITELJ/UCITELJICA PRAKTICNE NASTAVE ZA
ZANIMANJE STOLAR- jedan izvrsitelj/ica, na neodredeno puno radno
vrijeme, 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno uz probni rok od 3 mjeseca, u
sjedistu Skole.

Uvjeti: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu kandidati
moraju ispuniti i posebne uvjete.

Kandidati moraju ispunjavati uvjete sukladno odredbi ¢l. 105. 1 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine*, broj
87/08,86/09,62/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,7/17, 68/18,
98/19,64/20,151/22,155/23,156/23) , Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko — psiholoSkom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu ( NN br. 1/96. 1 80/99.) i Zakona o strukovnom
obrazovanju (,,Narodne novine* br. 30/09, 24/10, 22/13, 25/18, 69/22).

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: poznavanje hrvatskog jezika 1 latini¢nog pisma u
mjeri koja omogucava izvodenje odgojno — obrazovnog rada i odgovarajuca vrsta i razina
obrazovanja za obavljanje odgojno — obrazovnog rada prema ¢l. 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Potrebna stru¢na sprema: VSS, VSS, VKV
Potrebna vrsta obrazovanja: dipl. ing. drvne industrije, ing. drvne industrije, stolar-majstor

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjec¢aj kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

- dokaz o drzavljanstvu

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne stariji od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjeCaja).

- potvrda o ste¢enim pedagoskim kompetencijama



Isprave se prilazu u neovjerenom presliku i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka
natjecajnog postupka. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije od kandidata koji
je zadovoljio u postupku izvrsit ¢e se uvid u originalnu ili ovjerenu dokumentaciju prije
zakljuCivanja ugovora o radu.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na
natjeCaj priloziti rjeSenje Agencije za znanost 1 visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03,198/3,138/16 145/11) te u skladu sa Zakonom o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struc¢nih kvalifikacija (NN br. 82/15 i
70/19), rjesenje Ministarstva znanosti 1 obrazovanja o priznavanju inozemne strucne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17.,
98/19., 84/21., 156/23.) duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti sve
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a koja su objavljena na web stranici
Ministarstva branitelja na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje€aja, priloZziti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo

na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.).

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) duzni su, uz molbu, dostaviti dokaze o ostvarivanju prava na
prednost pri zapoSljavanju. Detalji 0 dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju dostupni na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti odgovaraju¢e dokumente kojima
dokazuje to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate osvaruje samo pod jednakim
uvjetima, ukoliko ispunjava sve uvjete natjecaja.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na
natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje 1 obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima
odnosno ispravama kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na
procjenu prema odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zapos$ljavanja u Srednjoj Skoli
Ivana Trnskoga Hrvatska Kostajnica.

Vrijeme, mjesto i na¢in odrZavanja procjene objavit ¢e se najkasnije dva dana prije dana
odredenog za procjenu na mreznoj stranici Skole:

https://ss-itrnskog-hrvatskakostajnica.skole.hr/

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni i
vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnim
plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skolske
ustanove.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili putem poste
na adresu $kole: SREDNJA SKOLA IVANA TRNSKOGA HRVATSKA KOSTAJNICA,
Hrvatskih branitelja 14., 44430 Hrvatska Kostajnica, s naznakom ,Za natjeaj-
strukovni ucitelj/uciteljica prakticne nastave za zanimanje stolar®.

Nepotpune i nepravodobno poslane prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice Skole: https://ss-itrnskog-hrvatskakostajnica.skole.hr/

Natjecaj vrijedi od 13.12.2024. do 21.12.2024. godine.
Ravnateljica:

Mirela Majstorovi¢, prof.

MIRELA MAJSTOROVIC
Elektronicki potpisano: 12.12.2024 11:15:44
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